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Direction des services afro-canadiens (DSAC)
PROGRAMME DES SPECIALISTES DU SOUTIEN AUX ELEVES AFRO-NEOECOSSAIS

En raison de la sous-représentation des enseignants et administrateurs d'origine
africaine dans les écoles de la Nouvelle-Ecosse, les chercheurs du rapport BLAC ont
proposé que la présence d'au moins un adulte avec lequel les éleves d'origine africaine
pourraient s'identifier sur les plans racial et culturel améliorerait la qualité du milieu
d'apprentissage dans les écoles.

Reality Check (2009, p. 29)

Fournir un spécialiste du soutien a I'école a qui les apprenants d'origine africaine
peuvent parler de toute frustration ressentie. La personne leur accorderait également
I'attention qu'ils recherchent.

Rapport du Comité consultatif des apprenants dorigine africaine (BLAC) (1994, p. 97)

Le programme des spécialistes du soutien aux éléves est une recommandation
fondamentale du rapport BLAC et il est reconnu comme I'un des programmes clés qui a
eu un impact positif sur la réussite scolaire des éléves afro-néoécossais (ANS). Le
programme des spécialistes du soutien aux éléves s’aligne sur la politique d’éducation
inclusive de la Nouvelle-Ecosse et il est jugé essentiel pour garantir que les apprenants
afro-néoécossais bénéficient d'une éducation de haute qualité, adaptée sur les plans
culturel et linguistique et équitable pour soutenir leur bienétre et leur réussite scolaire.

Le programme des spécialistes du soutien aux éléves vise a promouvoir un climat de la
salle de classe qui est sécuritaire sur le plan culturel, dans lequel les apprenants se
sentent soutenus et respectés. Les programmes des spécialistes du soutien aux éléves
mobilisent et intégrent les ressources scolaires et communautaires pour améliorer
I'impact de ces ressources sur 'apprentissage des éléves. Ces programmes fournissent
un soutien aux éléves dans les espaces, les salles de classe et les écoles désignés et doivent étre intégrés de maniére
intentionnelle a la vie des écoles pour leur permettre d'avoir un impact direct sur I'expérience éducative de tous les
apprenants afro-néoécossais de la Nouvelle-Ecosse.

Les spécialistes du soutien aux éléves fournissent un soutien aux membres du personnel,
y compris, mais sans s'y limiter, aux directeurs d'écoles, aux enseignants et aux membres
du personnel de soutien au niveau régional, pour favoriser I'excellence académique et la
rendre une source d'inspiration. Les spécialistes du soutien aux éléves sont formés au
systeme TIENET (Technology for Improving Education Networks) qui permet la collecte
systématique de données sur le role du programme des spécialistes du soutien aux
éléves dans la promotion du bienétre et de la réussite des apprenants d’origine africaine.

Les spécialistes du soutien aux éléves afro-néoécossais sont des modeéles culturels qui
établissent un contact basé sur les relations authentiques avec les éléves et fournissent des
connaissances essentielles aux parents et a la communauté. Bref, ils « connaissent les
éléves tels qu'ils sont connus » a la maison et jouent un role essentiel dans les programmes
éducatifs et les services de soutien que nos éléves regoivent sur une base quotidienne.

La Direction des services afro-canadiens, au sein du ministére de I'Education et du Développement de la petite enfance,
soutient directement les coordonnateurs régionaux et le programme des spécialistes du soutien aux éléves pour construire
une vision commune en faveur de I'apprenant afro-néoécossais/d'origine africaine, comme il est précisé dans le rapport BLAC
et amélioré au moyen du Cadre pour I'éducation des afro-néoécossais (ANSED).

Pour obtenir plus d'informations, veuillez contacter: la Direction des services afro-canadiens au: (902) 424-3151 ou (902) 233-0312.
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