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Malgré un été des plus chauds et des plus secs, le personnel 
d’ÉcolesPlus, en collaboration avec ses partenaires communautaires 
locaux, a organisé et offert toute une gamme d’activités amusantes 

dans la province, dont les jeux de pelouse, la peinture, la fabrication 
de bracelets, les classes de cuisine, une vente de pâtisseries et le vol de 

cerfs-volants.

ÉTÉ

PARTNERS: Funding from Youth 
Development Initiative



ÉTÉ
L’été 2025

En toute gaieté

ÉcolesPlus de l’école Halifax West a offert un programme immersif d’arts de la scène de deux jours qui a 
permis aux élèves d’essayer toutes les dimensions de la vie sur scène : l’improvisation, les monologues, le 
ravail de scène et les jeux de théâtre. Tout en ayant la chance de fouler les planches du théâtre Bella Rose! 



Notre personnel

Le lancement de la troisième fête 
estivale annuelle par le personnel 

d’ÉcolesPlus du comté de 
Cumberland était très amusant et 

a été couronné de succès!
Sous un ciel bleu éclatant, il était 
merveilleux de voir tout le monde 

qui s’amusait à participer aux 
différentes activités qui allaient 
des bulles à une fête mousse en 

passant, bien sûr, par un 
barbecue délicieux.

L’équipe des racines de l’empathie était 
ravie d’accueillir Alex, Alec (papa), le bébé 

Marcey et la facilitatrice Margaret 
Bennett à l’occasion de la séance de 

formation de 2025.  



OUR STAFF

L’équipe d’ÉcolesPlus de Cobequid 
a passé une très belle journée à 

célébrer le défilé de la fierté de la 
Truro Pride Society!

L’intervenante communautaire 
Marissa Murphy et 

l’intervenante en soutien aux 
élèves Renee Hodgson de 

l’équipe d’ÉcolesPlus 
d’Antigonish ont facilité le 
cours de garde d’enfants de 

l’Ambulance Saint-Jean.
Treize élèves ont réussi le cours 

et ont reçu leur certificat de 
garde d’enfants!

Notre personnel



OUR PNOS PARTENAIRES

To our SchoolsPlus partners; our deep 
appreciation for your unwavering 

commitment to our schools. 

ÉcolesPlus tient à offrir ses profonds remerciements au service 
de soutien aux magasins du siège social de Sobeys pour leur 
aide dans l'offre de repas nutritifs à nos familles cet été! De 

gauche à droite : Ashley MacDonald, Carol MacDonald, 
Nicole Benoit, Anna Murphy (Sobeys) et Megan Bond 

(ÉcolesPlus du comté de Pictou).

Un énorme merci à tout le monde qui a fait 
un don et qui s’est présenté à notre marché 
de vêtements gratuits! Un total de 401 sacs 

de vêtements donné, plus de 15 heures 
passées à trier et à préparer, 846 feuilles 

assouplissantes distribuées, 513 personnes 
passées par les portes de l’église St. Paul 

United et d’innombrables collations, sourires 
et ensembles nouveaux pour vous!



OURUR PNOS PARTENAIRES

Merci de soutenir nos 
élèves et nos familles!

Le nombre d’évènements 
de collecte de vêtements 
et de matériel scolaire 

partout en 
Nouvelle‑Écosse constate 
d’un énorme succès! En 

fournissant des 
vêtements légèrement 

usagés et des fournitures 
scolaires, ces évènements 
changent les choses pour 
les élèves. Ces collectes 
aident les familles et 

fournissent aux élèves les 
articles qu’il leur faut 

pour commencer la 
nouvelle année scolaire 

en toute confiance. 
Chaque don aide à 

fournir aux élèves les 
outils nécessaires pour 

réussir à la fois à 
l’intérieur et à l’extérieur 

de la salle de classe. 



NOS HISTOIRES

NOS HISTOIRES

Centre régional pour l’éducation Annapolis Valley

Centre régional pour l’éducation Cape Breton-Victoria

QUI – ÉcolesPlus de Middleton 

QUOI – L’animatrice d’ÉcolesPlus Megan Saunders a pris contact avec un réseau de 
partenaires communautaires dans les domaines de la santé mentale et de l’éducation 
dans l’objectif de collaborer et de garder ouvertes les portes du centre d’accueil local 
pour les jeunes en juillet 2025. Afin d’encourager la participation dans une période où 
les élèves peuvent être plus vulnérables, ÉcolesPlus a offert gratuitement des repas et 
des transports aux jeunes bénéficiant de services directs ainsi qu’aux jeunes de la 
communauté plus large qui s’y intéressaient. Ce partenariat a permis de maintenir un 
espace sûr pour les interactions sociales, le soutien à la santé mentale et les activités 
d’été positives.
Au cours du mois, les jeunes ont pu recevoir gratuitement des dîners, des collations et 
des sacs à emporter et participer à des activités aussi diverses que la pâtisserie et la 
fabrication de bracelets, les billards, les flèches et d’autres jeux. The Spot a offert un 
espace climatisé adapté aux jeunes où les élèves pouvaient se détendre, socialiser, 
recevoir un soutien et parler avec leur réseau de soutien pendant l’été. Grâce à ces 
efforts conjugués, douze visites d’élèves ont eu lieu qui, autrement, n’auraient pas été 
possibles pendant l’été. Les activités offertes par The Spot ont permis au personnel de 
parler aux élèves de comment se passait leur été, tout en faisant connaitre aux jeunes 
et aux partenaires communautaires une ressource qui continue d’occuper une place 
importante à Middleton.      

QUAND – Juillet 2025

OÙ – The Spot Youth Centre, Middleton

POURQUOI – Quand l’équipe d’ÉcolesPlus à Middleton a appris que The Spot Youth 
Centre à Middleton devait fermer ses portes pendant l’été en raison d’un manque de 
bénévoles, elle a passé à l’action pour que les jeunes dans la communauté continuent 
d’avoir accès à un lieu sûr et accueillant de rassemblement et d’inclusion sociale.

QUI – Les élèves qui commencent la maternelle à l’école St. Anne’s et au Donkin Complex en 2025–2026.

QUOI – Programme de transition : il existait un besoin d’orienter les enfants pour qui la maternelle 
représente la première année à l’école et qui peuvent vivre de l’anxiété face à la transition à l’école. Pour y 
remédier, l’école St. Anne's Elementary et le Donkin Complex ont créé le programme « buddy builder ». Cet 
évènement de 9 h à 11 h a accueilli les parents, les tutrices/tuteurs et les élèves, qui ont eu l’occasion de se 
rencontrer, de visiter l’école et de participer à des activités amusantes, comme colorier, manger des collations 
saines et jouer sur le terrain de jeu. Le programme a aidé les enfants à se sentir plus à l’aise, a encouragé les 
liens entre les pairs et a permis aux parents et tutrices/tuteurs de poser des questions et de recevoir des 
ressources pratiques. Cet évènement réussi continuera d’appuyer les familles et les élèves pendant cette 
transition. 

QUAND – Juillet et aout 2025

OÙ – Les écoles que fréquenteront les élèves pour la première fois

POURQUOI – Pour aborder le besoin d’appuyer les élèves qui fréquentent l’école pour la première fois.

PARTENAIRES – Santé 
Nouvelle‑Écosse, clinicienne ou 
clinicien en santé mentale d’ÉP, 

intervenante ou intervenant 
auprès des adolescents, 

coordination du centre de 
santé pour les jeunes, 

travailleuse ou travailleur en 
santé communautaire, 
personnel de soutien 

communautaire, personnel du 
CREAV et plusieurs membres 

du personnel d’ÉP



NOS HISTOIRES

NOS HISTOIRES

Centre régional pour l’éducation Chignecto-Central

Conseil scolaire acadien provincial

QUI – ÉcolesPlus de Cumberland et ses partenaires

QUOI – Boutique de vêtements GRATUITS pour la 
rentrée

QUAND – Le 20 aout 2025 de 10 h à 16 h à l’école 
Spring Street Academy

OÙ – École Spring Street Academy avec une option de 
précommande en ligne pour les familles qui ne peuvent 
pas assister à l’évènement en personne

POURQUOI – Le retour à l’école chaque automne peut 
couter cher aux familles. Aider les familles dans le 
besoin en fournissant des vêtements pour la rentrée 
aide les enfants à rentrer à l’école avec confiance et 
dignité. Les vêtements restants ont été donnés à la ville 
de Parrsboro pour distribution.

QUI – Un merveilleux groupe d’élèves

QUOI – Peindre des chandails pour la fierté acadienne

QUAND – Le 29 juillet 2025

OÙ – École NDA

POURQUOI – Peindre son propre chandail : célébrons la fierté acadienne à l’École 
NDA! ÉcolesPlus (Mme Celine), en collaboration avec Mme Denise (École NDA) et Mme 
Michelle (La Pirouette) se sont rassemblées avec un beau groupe d’élèves le 29 juillet, 
pour peindre des chandails d’Acadie! La créativité, la fierté acadienne et 
l’enthousiasme étaient contagieux, et le résultat est tout simplement magnifique! 
L’esprit acadien est bien vivant à l’école NDA

PARTENAIRES – Les conseils de santé du 
comté de Cumberland, Nouvelle‑Écosse 

au travail/CANSA, Anchor Youth Services, 
le service de police de la ville d’Amherst, la 
municipalité de Cumberland, les membres 

de la communauté qui ont donné les 
vêtements et les nécessités

OUR STNOS HISTOIRES



NOS HISTOIRES

NOS HISTOIRES
Centre régional pour l’éducation Halifax

Centre régional pour l’éducation Strait

PARTENAIRES – Financement de la Youth 
Development Initiative

QUI – Les élèves de la 7e à la 9e année de la famille des écoles 
Woodlawn

QUOI – La semaine de l’entrepreneuriat d’ÉcolesPlus. Deux 
programmes d’une semaine complète pour les élèves de la 7e à la 9e 
année. Chaque élève a reçu un financement de 50 dollars de la Youth 
Development Initiative pour créer sa propre petite entreprise. Le 
personnel a donné de courtes leçons au cours de la semaine sur divers 
aspects de l’entrepreneuriat et de l’emploi, dont la création d’un plan 
d’affaires, d’un budget et d’un curriculum vitae. Le personnel a aidé les 
élèves à acheter le matériel pour leurs entreprises et à développer 
leurs produits (pâtisseries, bijoux, pâte gluante, jeux, etc.). À la fin de la 
semaine, on a organisé un salon de l’entrepreneuriat pour les amis, les 
familles et les autres membres du personnel d’ÉcolesPlus. Tout le 
monde présent a reçu des jetons pour pouvoir « acheter » des articles 
des entreprises des élèves. Les élèves ont reçu une carte-cadeau 
d’Amazon à la fin de la semaine pour continuer les affaires après la fin 
du programme!

QUAND – Du 7 au 11 juillet et du 21 au 25 juillet

OÙ – École Woodlawn High

POURQUOI – Pour aider les élèves à développer les compétences 
associées à l’emploi, dont la création de curriculum vitae et de budgets 
et la planification d’affaires.

Qui – Les enfants de 6 ans et moins

QUOI – Piquenique des oursons avec des jeux, des collations et des activités pour 
les jeunes enfants sur le thème des oursons  

QUAND – Le 23 juillet 2025

OÙ – Parc Sailors Rest à Canso

POURQUOI – Pour offrir une activité amusante en plein air. Les enfants ont profité 
du beau temps et ont passé un moment avec leur ourson préféré!



NOS HISTOIRES

 
HISTOIRE
S

Centre régional pour l’éducation South Shore

Centre régional pour l’éducation Tri-County

QUI – Les élèves de la 9e à la 12e année

QUOI – Camp pour la prévention de la violence

QUAND – Été

OÙ – Camp Brigadoon

POURQUOI – Quinze élèves ont participé au camp sous la 
supervision d’animatrices et animateurs, de membres du 
personnel d’intervention communautaire et de partenaires 
en santé mentale. Le camp a offert une pleine journée 
d’activités diverses conçues pour autonomiser les jeunes. Il 
y avait des activités brise-glace et des exercices de 
méditation, de pleine conscience et d’intentionnalité, ainsi 
que le tir à l’arc, des promenades dans la nature et de la 
danse, tous animés par notre intervenante 
communautaire. Un des temps forts était le feu de camp 
animé.
On a offert une présentation sur le consentement animée 
par nos partenaires communautaires en collaboration avec 
ÉcolesPlus. De plus, nos partenaires communautaires ont 
présenté des vidéos encourageantes permettant aux 
jeunes femmes de témoigner directement de l’impact du 
travail des personnes vouées à la prévention de la violence 
dans la région de l’ouest.

QUI – Il y avait 22 élèves de la 4e, 5e et 6e année de partout dans 
le comté de Yarmouth qui ont participé.

QUOI – La communauté de Yarmouth a vécu le retour de notre 
camp de quatre jours « Biz Kidz ». Les élèves ont appris des 
compétences d’entrepreneuriat importantes (conception de 
produit, marketing, littératie financière, etc.) et ont eu la chance de 
créer leurs propres entreprises en participant à des activités de 
remue-méninges, de conception et de développement de produit 
et de stratégies de vente. Les élèves ont participé à une simulation 
de la vie réelle en obtenant des prêts de notre « banque » afin de 
payer le matériel pour leurs produits. Ensuite, les élèves ont créé 
des produits comme des affiches, des autocollants, des 
chandelles, des bijoux et des décorations vendus lors d’un 
« marché » ouvert à la communauté. Plusieurs personnes se sont 
présentées au marché pour encourager les élèves et acheter de 
leurs produits. Les élèves ont remboursé leurs prêts et ont pu 
garder ce qui restait comme profit. Au total, les entreprises de ce 
groupe de jeunes ont gagné 1370,00 dollars!

QUAND – Du 21 au 24 juillet 2025

OÙ – Site central d’ÉcolesPlus de Yarmouth

POURQUOI – Cette expérience pratique était une occasion 
d’apprentissage amusante et interactive qui a permis aux élèves 
de développer des compétences en entrepreneuriat importantes 
pour l’exploitation d’une entreprise.

PARTENAIRES – Le programme a été rendu possible par des 
partenariats forts avec des entreprises et des organisations 
locales. Des conférencières et conférenciers de la boutique 

de cadeaux The Store Next Door, du spa et studio Jade 
Therapies et de Nouvelle‑Écosse au travail ont partagé leurs 

expertises, ont offert des conseils et ont donné leurs 
perspectives sur comment diriger une entreprise avec 

NOS HISTOIRES



Transition is a process that involves changes in the passage from one environment to another and 
occurs at important milestones throughout a student’s life, such as transitioning from home to school, 

from grade to grade, from school to school, or from school to community.
 

Supporting Students and families at times of transition helps ensure better outcomes, and maintains 
connection through each of these transitions.

 
SchoolsPlus teams provide opportunities for collaboration to help with transitions including building 
experiences for students before the start of  a new school, strengthening peer networks to help in new 
environments, and supporting parents and caregivers in preparing their child for the changes that 

come along with transitions.
 

When students, families, school teams, and service providers work together, transitions go more 
smoothly and wellbeing and achievement are positively impacted.”




